ISTITUTO D'STRUZIONE SUPERIORE - "U. POMILIO"-CHIETI
Prot. 0006004 del 26/09/2018
(Usgcita)

NS

FA

+. . ISTITUTO DI ISTRUZIONE SUPERIORE “U. POMILIO”

1

i "{ Via Colonnetta, 124 — tel. 0871/560563; 0871/565731 fax 0871/560547 — c.f. 80001690694
{es0e :2' www.iispomiliochieti.gov.it — e-mail: chis01600d@istruzione.it Pec: chis01600d@pec.istruzione.it
- 66100 CHIETI

FO n DI x\:mixﬂt:"ﬂ:‘rfb:mrkmmma é
STRUTTURALI B e
EUROPEI 2014-2020 |

MIUR |

UNIONE EUROPEA

DED 1 A € A FAMOLTEMTE € AKDITHTI BED 1A DDDEMNIAACKTA [ECE EECDY
PER LA SCUOLA - COMPETENZE E AMBIENTI PER 'APPRENDIMENTO (FSE-FESR)

Oggetto: Pubblicazione della graduatoria definitiva per il reclutamento
DOCENTI ESPERTI esterni

Progetto: L’avviso del MIUR Prot. AOODGEFID/prot. n. 10862 del 16/09/2016 Fondi
Strutturali Europei — Programma Operativo Nazionale “Per la scuola, competenze e
ambienti per I’apprendimento” 2014-2020. Avviso pubblico “Progetti di inclusione
sociale e lotta al disagio nonché per garantire I’apertura delle scuole oltre 1’orario
scolastico soprattutto nella aree a rischio e in quelle periferiche”.

Asse I — Istruzione — Fondo Sociale Europeo (FSE).

Obiettivo specifico 10.1. — Riduzione del fallimento formativo precoce e della
dispersione scolastica ¢ formativa. Azione 10.1.1 — Interventi di sostegno agli studenti
caratterizzati da particolari fragilita, tra cui anche persone con disabilita (azioni di
tutoring e mentoring, attivita di sostegno didattico e di counselling, attivita integrative,
incluse quelle sportive, in orario extrascolastico, azioni rivolte alle famiglie di
appartenenza, ecc.).

OPEN SCHOOL: CRESCIAMO INSIEME

CUP: 179G16000370007

I1 DIRIGENTE SCOLASTICO
VISTO il DPR 275/99, concernente norme in materia di autonomia delle istituzioni
scolastiche;
VISTO il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, nr. 165 recante “Norme generali
sull’ordinamento del lavoro alle dipendenze dell’ Amministrazione Pubblica” e
SS.mm.ii;
VISTO il decreto Interministeriale 1 febbraio 2001, nr, 44, concernente “Regolamento

concernente le istruzioni generali sulla gestione amministrativo-contabile delle
istituzioni scolastiche”;

VISTA la nota prot.n. AOODGEFID 31732 del 25/07/2017, contenente
I’ Aggiornamento delle linee guida dell’ Autorita di Gestione per 1’affidamento
dei contratti pubblici di servizi e forniture di importo inferiore alla soglia
comunitaria diramate con nota del 13 gennaio 2016, n. 1588;

VISTO I’avviso del MIUR Prot. AOODGEFID/prot. n. 10862 del 16/09/2016
“Fondi Strutturali Europei — Programma Operativo Nazionale “Per la
scuola, competenze e ambienti per I’apprendimento” 2014-2020. Avviso
pubblico “Progetti di inclusione sociale e lotta al disagio nonché per
garantire 1’apertura delle scuole oltre I’orario scolastico soprattutto nella
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aree a rischio ¢ in quelle periferiche”. Asse I — Istruzione - Fondo Sociale
Europeo (FSE). Obiettivo specifico 10.1. — Riduzione del fallimento formativo
precoce e della dispersione scolastica e formativa. Azione 10.1.1 — Interventi
di sostegno agli studenti caratterizzati da particolari fragilita, tra cui anche
persone con disabilitd (azioni di tutoring e mentoring, attivita di sostegno
didattico e di counselling, attivita integrative, incluse quelle sportive, in orario
extrascolastico, azioni rivolte alle famiglie di appartenenza, ecc.).

il progetto “OPEN SCHOOL: CRESCIAMO INSIEME deliberato dagli
00.CC. di questa Istituzione Scolastica: Delibera collegio docenti  del
07/11/2016; Delibera del Consiglio di Istituto del 11/11/2016

la nota del MIUR, Direz. Gen. Affari Internazionali prot. Prot, n.
AOODGEFID/28604 del 13/067/2017 con la quale & stata comunicata la
formale autorizzazione all'avvio delle azioni e l'inizio dell'ammissibilita
della spesa, con conclusione entro il 31/08/2018;

le Disposizioni e Istruzioni per I’attuazione delle iniziative cofinanziate dai
Fondi Strutturali Europei 2014-2020

lanota MIUR 00034815 del 02/08/2017, “ Fondi Strutturali Europei —
Programma Operativo Nazionale “Per la scuola, competenze e ambienti per
I’apprendimento” 2014 — 2020 — Attivita di formazione — Iter di reclutamento
del personale “esperto” e relativi aspetti di natura fiscale, previdenziale e
assistenziale. Chiarimenti” ;

il proprio decreto Prot. n. 0008126 del 25/10/2017 di assunzione in bilancio
delle somme assegnate per la realizzazione del Progetto Annualita 2017/2018;
PPavviso di selezione per I’individuazione di docenti esperti esterni

pubblicato in data 06/06/2018 con prot. n. 4026 con scadenza entro le ore
12.00 del 14/06/2018

le istanze dei candidati presentate al protocollo della scuola e corredate da
curriculum vitae;

i punteggi che la Commissione giudicatrice ha attribuito a ciascun candidato
sulla base det criteri di valutazione predefiniti

la pubblicazione all’albo on line di questa Istituzione Scolastica in data 18
settembre 2018 delle graduatorie provvisorie

DECRETA

la pubblicazione all’albo on line di questa Istituzione Scolastica in data odierna, delle graduatorie

definitive per la selezione di.

PERSONALE ESPERTO ESTERNO

1. Educazione motoria; sport; gioco didattico: “BALLO CHE PASSIONE”

1. Lucia Rossi

punti  17/35

2. Maria Giuseppina De Riccardis punti 5/35

11 Dirigentg Sdolastico
Anna ia Giusti




